Anlage 1 zur Vorlage 12/4275

Richtlinien des Landschaftsverbandes Rheinland

Uber die Gewéahrung von ambulanten und stationaren Hfen fir den
Personenkreis gem. § 67 SGB XII

Allgemeines

Gesetzliche Zustandigkeit

Der Landschaftsverband Rheinland ist als UberbeliSozialhilfetrager
gemal 8 5 la Nr. 1 Landschaftsverbands-ordnunguadsfer Aufgabentrager
gem.

8 97 1ll Nr.3 SGB XIlI fur die Gewahrung der Hilfggem. 8 67 SGB Xll in
stationarer oder teilstationdrer Form.

Des weiteren ist der Landschaftsverband Rheinla@me.g 2 | Nr. 6
Ausfuhrungsverordnung zum Sozialgesetzbuch (AV- SBBIRW)
zustandig fur die ambulante Hilfe fir Nichtsesshatim diese sesshaft zu
machen.

Personenkreis

FUr Personen, bei denen besondere Lebensverhélmissozialen Schwierig-
keiten verbunden sind, sind Leistungen zu Uberwigddieser
Schwierigkeiten zu erbringen, wenn sie aus eigknait hierzu nicht fahig
sind.

Nach § 1 Nr. 2 VO zu § 69 SGB XIllI bestehen besamtiebensverhaltnisse
bei fehlender oder nicht ausreichender Wohnungubgeésicherter
wirtschaftlicher Lebensgrundlage, bei gewaltgeadtebensumstanden, bei
Entlassung aus einer geschlossenen Einrichtungbail@ergleichbaren
nachteiligen Umstanden. Besondere Lebensverhatii@snen ihre Ursachen
in &uReren Umstanden oder in der Person des Lgs&terechtigten haben.

Ziel der Hilfe

Ziel der Hilfe nach 88 67-69 SGB XIll ist es, denti®#enen wieder ein
menschenwirdiges, selbstandiges und eigen-veratithies Leben in der
Gesellschaft zu ermdglichen. Sie ist darauf aushti, besondere soziale
Schwierigkeiten zu beseitigen, abzuwenden, zu mmldder ihre
Verschlimmerung zu verhiten.

Art und Umfang der Hilfe

Die Hilfe zur Uberwindung besonderer sozi&lenwierigkeiten bedarf der
individuellen Ausgestaltung. Sie ist auszurichterdan Besonderheiten des
Einzelfalles. Dabei ist auch zu berlcksichtigerssdaeistungsberechtigte
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verpflichtet sind, nach eigenen Kraften an der Mireung der besonderen
sozialen Schwierigkeiten mitzuwirken.

Gemeinsam mit dem Betroffenen ist ein Gesamtplaargiellen. Dabei soll
der verbundene Einsatz der unterschiedlichen Hieeh dem XII. Buches
Sozialgesetzbuch und nach anderen Leistungsges®igestrebt werden.
Die Malinahmen der Hilfe umfassen die Beraturtgpersonliche
Unterstiitzung, die Beschaffung und Erhaltung éidehnung, die Erlangung
und Sicherung eines Platzes im Arbeitsleben, HifenAusbildung und
Hilfen zum Aufbau und zur Aufrechterhaltung sozideziehungen und zur
Gestaltung des Alltags.

Diese MalRnahmen sind in Form von Dienst-, Geld- $ach-leistungen zu
erbringen. Vorrangig sind hierbei die MalRnahmeRaorm von
Dienstleistungen.

Der unter Ziffer 2 genannte Personenkreistvagesunterschiedlichsten
Problemlagen auf. Diesen wird durch ein gefachétifeangebot in Form
von ambulanten, teilstationdren und stationéreferliRechnung getragen.
Hierbei ist gem. § 13 | SGB XIll der ambulanten Eliifer Vorrang vor der
stationaren Hilfe einzuraumen.

Die vom Landschaftsverband Rheinland im anmiiataBereich geforderte
Hilfe wird im wesentlichen von Fachberatungssteflenden Personenkreis
gem. 8 67 SGB XII durchgefuhrt.

Zu der ambulanten Hilfe gehort auch die ambulaBééreuung von
Leistungsberechtigten in Wohnungen (Betreutes Wiohne

Der Landschaftsverband Rheinland ist fir ambulétifen nur insoweit
zustandig, als die Hilfe Nichtsesshaften zur Sdsslaghung gewahrt wird.
Aus diesem Grund ist eine enge Zusammenarbeitenitdtlichen
Sozialhilfetragern erforderlich, die fur den Gbngeersonenkreis nach § 67
SGB Xl im ambulanten Bereich zustandig sind.

Im stationaren Bereich kdnnen vollstationdterdeil-stationare Hilfen
notwendig sein. In den Einrichtungen ist ein degfeziertes Angebot der Hilfe
fur die unterschiedlichen Bedarfslagen vorzuhalten.

Zu den Hilfeangeboten zahlen Aufnahme- und Ubergja@giche, die zur
vorubergehenden Unterbringung und kurzfristigenlahlng notwendiger

HilfemalRnahmen dienen, sowie nach PersonenkrersgiBetreuungs-
angeboten differenzierte Resozialisierungsbereiche.

Bestehende Einrichtungen sind ggfs. konzeptiopelisonell und baulich zu
verandern. Fur Personen mit ProblemstellungenSu@htgefahrdung und
Persdnlichkeitsstbrungen, kann die Vorhaltung speisierter Einrichtungen
angezeigt sein.

Hilfeverbund
Die Trager stationarer, teilstationarer und ambtelaHilfen sollen vor Ort

kooperativ zusammenarbeiten. Die Teilnahme anctgh Arbeits-
gemeinschaften ist anzustreben.
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Richtlinien fur ambulante Hilfen

Der Landschaftsverband Rheinland ist gem.§ 2 | N6SGB XII NRW
zustandig fur die Hilfe fur Personen, um dieselsa&fszu machen. Fur die
ubrigen Personen im Sinne des § 67 SGB XII sindnmbulanten Bereich die
ortlichen Sozialhilfetrager zustandig.

Im ambulanten Bereich wird die vom Landschaftsvedogheinland
finanzierte Hilfe im wesentlichen von Fachberatstgiéen angeboten. Soweit
diese Hilfen nicht ausreichen, kann daneben eimeédfing von “Betreutem
Wohnen” in Betracht kommen.

Richtlinien fur die Gewahrung von Zuschiissen zu den
Betriebsausgaben in Fachberatungsstellen flr den
Personenkreis gem. 8§ 67 SGB XI|

Vorbemerkung

Fachberatungsstellen flr den Personenkreis deS@&&7XIl sind
Einrichtungen, die insbesondere Nichtsesshaftefiehttassenen und
verhaltensgestoérten jungen Menschen Sozialleistuageallem in Form
personlicher Hilfe (Beratung und Unterstiitzung)denea.

Da eine Abgrenzung der Zustandigkeiten im Einzleffethwierig und der
Kostenaufwand, der fur die einzelne Hilfeleistumgséeht, schwer zu ermitteln
ist,fordert der Landschaftsverband Rheinland zumédung unvertretbaren
Verwaltungsaufwandes - statt der Hilfe im Einzélfdfachberatungsstellen
institutionell durch die Gewahrung von Zuschissexden Personal- und
Sachkosten.

Aufgaben der Fachberatungsstelle

Die Fachberatungsstelle ist Anlaufstelle fir akgddnen gem. 8 67 SGB XII.
Die personliche Hilfe orientiert sich am individlezl Hilfebedarf und an den
ortlichen Gegebenheiten.

Zu ihren Aufgaben gehoren insbesondere:

- Abwenden von drohender Obdachlosigkeit (Wohnungs-
sicherung)

- Einleitung der Sesshaftmachung (Resozialisierung)
durch Wohnungssuche, -vermittlung und nachgehende
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Betreuung
- Betreuung in Einzelwohnungen
- HilfemalRnahmen in akuten Problemlagen
- Begleitung bei Behdrdengéangen
- Kooperation mit anderen Stellen
Ziel der Hilfe

Ziel dieses Hilfeangebotes ist es, die Betreutebeféhigen, sich wieder in die
Gemeinschaft einzugliedern und somit ein eigensg@sdvon Hilfen
unabhangiges Leben fihren zu konnen. Die Leistiergshtigten erhalten
Hilfestellungen, um ihren Lebensalltag bewaltigarkannen, eine
Erwerbstatigkeit auszuiben und sich in ihrem semi&lmfeld zu integrieren.

Durchfuhrung der Hilfe

Die Beratung erfolgt in Form von Einzelfallhilfe.
Die Hilfe muss sich an den normalen Lebensvertgidan orientieren.

Personelle Besetzung

Die Beratungsstelle muss personell so ausgesseitetdass sie eine den
Betreuungsbedurfnissen des Personenkreises eritspdecumfassende
Betreuung und Beratung, wie sie in § 3 VO zu § 6BXII beschrieben ist,
gewahrleistet.

Dazu werden in kreisfreien Stadten und KreiserGaisndausstattung 2
Fachkrafte und 0,5 Verwaltungskraft als notwendaghbtet.

Des weiteren wird angestrebt, dass fur je 100.00@&&hner eine Fachkraft
zur Verfigung steht.

Darlber hinaus ist je nach Bedarf ein spezielleatBagsangebot fir Frauen
anzubieten.

Als Fachkrafte werden Diplom-Sozialarbeiterinned un
Diplom-Sozialpadagoglnnen anerkannt.

Finanzierung

Der Landschaftsverband Rheinland beteiligt sich5Qi#6 an den
anerkennungsfahigen Personal- und Sachkostenudielzil spitz, zum Teil
pauschal abgerechnet werden. Sachkosten sind ik den Betrieb der
Fachberatungsstelle entstehenden betreuungsbeadidgsten und
Verwaltungskosten.

Die Hohe der Pauschalen kann im Rahmen der zufigyleny stehenden
Haushaltsmittel der Kostenentwicklung angepasstierer

Fur die Verwaltungskosten gelten folgende Jahresghealen:

- Grundausstattung pro eigenstandige 2.658,72 €



Fachberatungsstelle

- Grundausstattung pro Aul3enstelle 1.329,36 €

- fir die erste und zweite Fachkraft je 746,49 €

- fir die dritte bis funfte Fachkraft je 531,74 €

- fur jede weitere Fachkraft 265,87 €

Die Betreuungskosten werden mit folgenden Jahrespalen gefordert:

- Grundausstattung je Fachberatungs- 639,11 €
stelle

- je Fachkraft 21474 €

Die Personalkosten sowie Inhalte der Verwaltungst Betreuungskosten und
-pauschalen sind aus der Anlage ersichtlich.

1.7 Raumliche Anforderungen

Die Fachberatungsstelle sollte einen Aufenthalterand ausreichend sanitare
Anlagen sowie pro Fachkraft und Verwaltungskratijgen Buroraum
vorhalten.

Die Fachberatungsstelle sollte zentral liegen uciid am Aufenthaltsort des
betroffenen Personenkreises orientieren.

1.8 Konzeption

Die Konzeption und der Stellenplan sind vor derragstellung mit dem
ortlichen und dem uberoértlichen Sozialhilfetragezastimmen.

1.9 Ortlicher Hilfeverbund

Soweit am Ort stationére, teilstationare oder weitanbulante Hilfen flr den
Personenkreis des 8 67 SGB Xll vorhanden sin@jigt Zusammenarbeit
zwischen den Tragern herbeizufihren.

Die Teilnahme an ortlichen Arbeitsgemeinschaftémmzustreben.

1.10 Trager der Fachberatungsstellen

Tréager sollen freie Trager sein, die als gemeingiamerkannt und Mitglied in
einem Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflegd.si

1.11 Antragsverfahren

Der formlos zu stellende Antrag muss folgende Aegaenthalten:

- Name und Anschrift des Tragers

- Rechtsform

- Spitzenverband

- Anschrift der Fachberatungsstelle

- Angaben zur Inbetriebnahme

- Beschreibung des Aufgabenbereiches, des vorhanden
Raumangebotes, der zu betreuenden Personengruppen
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Dem Antrag sind als Anlagen beizufiigen:

- Betriebskostentbersicht

- Finanzierungsplan

- Stellenplan

Aus dem Finanzierungsplan mussen die notwendiggyalden Uber die
Sicherstellung der Gesamtfinanzierung zu entnelseam dabei sind
auszuweisen:

- Zuschusse des ortlichen Tragers der Sozialhilfe
- sonstige Zuschusse
- sonstige Einnahmen

Der Stellenplan muss Angaben uber die FunktionQuadlifikation der
Mitarbeiterinnen enthalten.

Sonstige Angaben bei Neuantragen:

- Stellungnahme des Spitzenverbandes und desh@mrli€ragers der
Sozialhilfe zur Notwendigkeit und ZweckmalRigkdtr MalRnahme

Bei Wiederholungsantragen:

- Rechnungsabschlul3 des Vorjahres mit Prifungstietder fir den Trager
zustandigen Rechnungsprufungsstelle

- Tatigkeitsbericht mit mehreren typischen Falllesitbungen

- statistische Angaben zum betreuten Personenkreis
(z.B. Zahl der Betreuten, prozentualer Anteil Nezhtsesshaften, der
Haftentlassenen, Art und Anzahl der gewahrtdfehl

Der Antrag ist Uber den ortlichen Sozialhilfetragerzureichen, der diesen an
den Uberdrtlichen Sozialhilfetrager weiterleitetune Bestatigung Uber den
von ihm zu bewilligenden Zuschuss beifugt.

Der Antragsteller erhalt nach Prifung und Anerkergnder Gbersandten
Unterlagen eine Forderzusage fur das jeweilige Rtsggahr mit einer
vorlaufigen Festsetzung der Zuschusshohe.

Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt in Form vioscAlagszahlungen fur
zwei Monate.

Die bestimmungsmaliige Verwendung des Zuschussais mim 31.03. des
Folgejahres durch Vorlage der Betriebskosten-alonaai
(Verwendungsnachweis) nachzuweisen. Die Festsetemgndgultigen
Zuschusshdhe erfolgt nach Prifung des Verwenduohsmases durch den
Landschaftsverband Rheinland.

Inkrafttreten

Die Richtlinien gelten ab dem 01.01.1996



Geandert 01.01.1999 (Anpassung der Sachkostengesth

Geandert 01.01.2002 (Umrechnung der DM-Betragaunmo

Geandert 01.03.2006 (Anpassung an die Rechtslage)
ANLAGE

Personalkosten

Die Personalkosten und Personalnebenkosterewa@ch Vorlage des
Verwendungsnachweises spitz abgerechnet. Dabeekdoe den

Fachkraften maximal die Vergitungen anerkannt werde sich nach den flr
Sozalarbeiterinnen, Sozialpadagoginnen fir den Konaiereich
vereinbarten tariflichen Bestimmungen ergeben.d@ai Verwaltungskraften
kann bis max. Vergutungs-gruppe VII BAT abgerechmatden.

Fortbildungskosten werden mit 51,13 € pro Feaftkind Jahr anerkannt.
Sachkosten

Miete (in ortsuiblicher H6he) und Mietnebenkossowie Kosten fur Energie
(Wasser, Strom etc.) werden spitz abgerechnet.

Instandhaltung und Wirtschaftsbedarf werdenl®j38 € bzw. 22,91 € pro
Quadratmeter und Jahr pauschal anerkannt.

Verwaltungskosten

Die Pauschalen umfassen Kosten fur

- Buromaterial

- Porto

- Fernsprechgebuhren

- Fahrtkosten

- Sonstiges wie z.B. Fachzeitschriften, Beitrage fu
Verbénde

Betreuungskosten

Die Pauschalen umfassen u.a. Kosten fir

- Korperpflege (Seife, Handtuch...)

- Verbandsmaterial/Notapotheke

- gemeinsame Veranstaltungen wie z.B. Weihnachts-
feier

- Bewirtung (sofern nicht Leistungen zum Lebensutet)
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Richtlinien fur Betreutes Wohnen fir den Persnen-
kreis des 8 67 SGB XI|

Vorbemerkung

Betreutes Wohnen kann sowohl in Einzelwohnungeawds in
Wohngemeinschaften durchgefiihrt werden.

Wird im Betreuten Wohnen nicht nur Personen im 8iwon 8 2 | Nr. 6 AV-
SGB Xl NRW Hilfe gewahrt, sondern auch Personéazd zum sonstigen
Personenkreis des 8§ 67 SGB Xll gehoren, beteilgggmder drtliche und der
Uberortliche Trager der Sozialhilfe mit jeweilsehr Belegungsanteil an den
Personal- und Sachkosten.

Begriffsbestimmung

Betreutes Wohnen richtet sich an Wohnungslose esibbhderen sozialen
Schwierigkeiten, die einer stationaren Hilfe nioder nicht mehr bedtirfen,
die aber noch nicht in der Lage sind, in einer mége\Wohnung, ggfs. unter
Inanspruchnahme des Hilfeangebotes einer Beratigigszu leben. Betreutes
Wohnen stellt fur die Leistungsberechtigten, di$Mahnungen oder
Hausgemeinschaften leben, ein Beratungs- und Betgsangebot dar. Die
Betreuung kann in Einzelwohnungen oder Wohngemkbaften stattfinden.

Es sollten mdglichst nicht mehr als 6 Bewohnernme Wohnobjekt betreut
werden.

Ziel der Hilfe

Ziel dieses Hilfeangebotes ist es, die Betreutebeféhigen, sich wieder in die
Gemeinschaft einzugliedern und somit ein eigensg@sdvon Hilfen
unabhangiges Leben fihren zu konnen. Die Leistiergshtigten erhalten
Hilfestellungen, um ihren Lebensalltag in eineree@ign Wohnung bewaltigen
zu konnen, eine Erwerbstatigkeit auszutben undisitir soziales Umfeld zu
integrieren.

Durchfihrung der Hilfe

Die Beratung und Betreuung erfolgt in Form von Eifalhilfe. Die Hilfe
muss sich an den normalen Lebensverhaltnissentierem.

Dauer der Hilfe

Die Dauer der Hilfe zur Sesshaftmachung richtdt s@ach den Besonderheiten
des Einzelfalles.
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In den Fallen einer vorausgegangenen stationargemg wird in der Regel
ein Zeitraum von bis zu 12 Monaten als ausreiclargsehen.

Personelle Besetzung

Die Betreuung ist durch qualifizierte FachkrafteZfalarbeiterinnen und
Sozialpadagoglinnen)zu gewahrleisten. Fir die Betrgwon 12 Personen
kann in der Regel eine Fachkraft anerkannt werden.

Die anderen anfallenden Aufgaben wie handwerkliciiggkeiten und
Verwaltungsarbeit sind in der Sachkostenpauscheigchksichtigt.

Eine Urlaubs- und Krankheitsvertretung ist sichetellen. Die hierfur
anfallenden Kosten warden max. in Hohe der Kogiewlie zu vertretende
hauptberufliche Kraft ilbernommen, wenn sie nachgsen werden.

Finanzierung

Die H6he des Anteils, den der Landschaftsverbarelrffdnd an den
entstehenden anerkannten Personalund Sachkosierhtidgt davon ab, in
welchem Umfang Nichtsesshafte zur Sesshaftmacheingut werden. Soweit
im Rahmen des Betreuten Wohnens auch sonstigerfeeranis dem
Personenkreis des 8§ 67 SGB Xll betreut werden, witdrstellt, dass der
Anteil der Nichtsesshaften 50% betragt. Ansonstemar Beginn der Arbeit
eine Einigung zwischen dem Landschaftsverband Riverund dem ortlichen
Sozialhilfetrager Uber die Kostenanteile zu erziele

Personalkosten im Sinne dieser Richtlinien sinchistens die Aufwendungen,
die sich nach den fur Sozialarbeiterinnen, Sozadgaginnen fir den
Kommunalbereich vereinbarten tariflichen Bestimmemergeben.

Zur Abdeckung der entstehenden Sachkosten wirceglich eine
Sachkostenpauschale in Hohe von 715,81 € pro étatdahr gewahrt. Die
Sachkostenpauschale deckt die betreuungsbedingtdrk&ten ab. Dazu
gehoéren Mietkosten flr ein Buro der Fachkraft, fai&osten, Fahrtkosten,
Buromaterial etc. Nicht davon erfasst werden Kostiendem laufenden
Lebensunterhalt des einzelnen Hilfeempfangers mehmen sind.

Raumliche Anforderungen

Die in Wohngruppen oder Hausgemeinschaften lebenden
Leistungsberechtigten sollten Uberwiegend tUbeE&izelzimmer verflugen.
Mit ihnen ist eine vertragliche Regelung zur Dader Hilfe zu treffen.

Ein Buroraum flr die Fachkraft ist moglichst in Andbung an das
Wohnobjekt fir Betreutes Wohnen vorzusehen.

Herrichtungs- und Einrichtungsaufwand
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Fur notwendige Einrichtungsaufwendungen bei deethiidbnahme einer
Wohngemeinschaft kann ein Zuschul3 des Landschaftsmmdes Rheinland
beantragt werden.

Uber den Antrag entscheidet der LandschaftsverBamginland im Rahmen
seines Ermessens und der zur Verfigung stehendeshilésmittel.

Konzeption

Die Konzeption fur das Betreute Wohnen ist mit deandschaftsverband
Rheinland und ggfs. dem ortlichen Sozialhilfetrégezustimmen.

Ortlicher Hilfeverbund

Soweit am Ort stationare, teilstationare oder weitanbulante Hilfen fir den
Personenkreis des § 67 SGB Xll vorhanden sin@jigt Zusammenarbeit
zwischen den Tragern sicherzustellen.

Trager des Betreuten Wohnens

Trager kbnnen freie Trager sein, die als gemeing@zerkannt und Mitglied
in einem Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflagd.

Antragsverfahren

Neuantrage sind dem Landschaftsverband Rheinladdlem ortlichen Trager
der Sozialhilfe zuzuleiten.

Der Spitzenverband gibt eine Stellungnahme gegerdéra Landschafts-
verband Rheinland ab.

Der Trager des Betreuten Wohnens hat jahrlich espéits bis zum 15.12.
jeden Jahres Uber den zustangigen ortlichen TdiggeBozialhilfe einen neuen
Antrag einzureichen.

Der Trager erhalt eine Foérderzusage fur das jegyeeHaushaltsjahr mit einer
vorlaufigen Festsetzung der Zuschusshdhe.

Bis zum 31.03. eines jeden Jahres hat der Tragerdibe im Vorjahr
gewahrte Forderung einen Verwendungsnachweis \egenl Die endgtiltige
Hohe der Zuwendungen wird nach Vorlage dieses fetiwegsnachweises
und Prifung durch den Landschaftsverband Rheirflsstgesetzt. Im
Verwendungs-nachweis sind die entstandenen PersardSachkosten
nachzuweisen. Ferner hat der VerwendungsnachweasBalegungsutbersicht
und einen Sachbericht zu enthalten.

Inkrafttreten
Die Richtlinien gelten ab dem 01.01.1996

Geandert 01.01.1998 (Anpassung der Sachkostengesch
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Geandert 01.01.2002 (Umrechnung der DM-Betragaunmo

Geandert 01.03.2006 (Anpassung an die Rechtslage)

Richtlinien fur stationare Einrichtungen fir den
Personenkreis des § 67 SGB XI|

Begriffsbestimmung

Stationare Einrichtungen gem. 8 67 SGB Xll im Sidreser Richtlinien sind
Heime mit Aufnahme-, Ubergangs- und Resozialisigsbereichen mit
befristetem Aufenthalt.

Die Einrichtungen mussen konzeptionell so ausgericdein, dass das Ziel der
Hilfe, die Wiedereingliederung in die Gesellschafteicht werden kann.

Es werden unabhangig von der Art der Einrichturggenalpadagogische
und/oder sozialtherapeutische Hilfen gewahrt.

Aufnahme und Durchfiihrung der Hilfe

Die aktuellen Hinweise und Regelungen des Landsalexbandes Rheinland
fir die Gewahrung von Hilfe zur Uberwindung besardsozialer
Schwierigkeiten nach den 88 67-69 SGB XII sind eadtten.

Gliederunqg der Einrichtungen

Aufnahme- und Ubergangsbereiche dienen der voréberglen
Unterbringung der Betroffenen zur Abklarung derzairitenden
HilfemalRnahmen. Der Aufenthalt in diesem Bereidliesaeitlich moglichst
kurz gehalten werden. Er sollte hbchstens 3 Mobeteagen.

In den Resozialisierungsbereichen sind differetzieilfeangebote zu
schaffen. Es kdnnen besondere Hilfeangebote zrBidtitsesshafte,
haftentlassene, junge verhaltensauffallige undtge¢hhrdete Frauen und
Manner sowie Frauen mit Kindern erforderlich sein.

Struktur der Heime

In den einzelnen Heimen ist ein differenziertedddihgebot vorzuhalten, das
sich an den Problemlagen der Leistungsberechtaientiert, die dort
Aufnahme finden.

Die Heime sollen je nach Problemlage der Leistuagsthtigten und Groélie
der Einrichtungen unterschiedliche Gruppen in (td&sbarer GrolRe
einrichten. Hierbei ist insbesondere bei einem ¢ilag Personenkreis die
Schaffung von Wohngruppen vorzusehen, die 12 Mitiglr nicht Gbersteigen
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sollten. Zusammensetzung sowie Art und Weise d&aeBeng richten sich
nach den Erfordernissen ihrer Mitglieder.

Trager der Einrichtungen

Trager von Einrichtungen im Sinne dieser Richtlnké&nnen freie Trager
sein, die als gemeinnutzig anerkannt und Mitgliredinem Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege sind, sowie offentlidhéger.

Personelle Besetzung

Die Leitung der Einrichtung obliegt einem verantthohen Heimleiter oder
einer verantwortlichen Heimleiterin. Die fachlicQealifikation der
Leitungskraft muss den Aufgaben und Zielvorstelemder Einrichtung
entsprechen. Dies erfordert den Einsatz eines [ada@ters, einer
Sozialarbeiterin, eines Sozialpddagogen, einerafmmiagogin oder einer
vergleichbar beruflich qualifizierten Kraft.

Die Zahl der Betreuungskrafte ist unter Berucksgting des weiteren
Fachpersonals und der arbeitsrechtlichen Vorsenrifbn den in der
Betreuung wahrzunehmenden Funktionen und Aufgatmres/om taglichen
Betreuungsaufwand abhangig. Ausfallzeiten fir Uylalrankheit und
Fortbildung sind zu bertcksichtigen.

In den Gruppen sollen qualifizierte Krafte eingeseterden. Hierzu zahlen
Sozialarbeiterinnen, Sozialpadagoginnen, und Eeziehen. Die Einstellung
anders qualifizierter Krafte ist mit dem Landscheérband Rheinland
abzustimmen.

Dartber hinaus kann nach Konzeption und BedarEd®archtung folgendes
Personal mit und ohne Anleitungsfunktion notwersgm:

z.B. Verwaltungskrafte, hauswirtschaftliche unddaearkliche Kréafte,
Hilfskrafte, Hausmeister. Hierbei ist zu bericksighn, dass im Rahmen der
Resozialisierungshilfe anfallenden Arbeiten von Bewohnern selbst unter
Anleitung durchzufiihren sind, soweit sie dem Zel Hilfe dienen.

Eine regelmalige Teamsupervision soll durchgefirartlen.

Planung und Gestaltung von Einrichtungen géihSGB XII

Konzeption

Die Konzeption der Einrichtung setzt geeignete Ré&uamt angemessener
Ausstattung voraus.

Fur eine Einrichtung werden folgende Raume empfohle



- Allgemeine Raume z.B. Buroraume, Mehrzweckraume,
Sanitarrdume, Putz- und Abstellraume, VerkehrsachWaschkuche,
Kiche.

- Im Resozialisierungsbereich werden neben den Beeraimmern folgende
Raume fur jede Gruppe empfohlen:
Wohnraum und Kiche zur Versorgung entsprechen&aolezeption oder
eine Wohnktiche, ausreichend Sanitarraume, PutzAbaetkliraume.

- Fir die Betreuten sollten moglichst Einzelzimmmeax.Doppelzimmer
vorgesehen werden. Im Aufnahme- und Ubergamgiitekann die
Unterbringung auch in 3-Bett-Zimmern erfolgen.

Die Grol3e der Bewohnerzimmer sollte sich an derg&leen der Verordnung
Uber bauliche Mindestanforderungen fur Altenheifgenwohnheime und
Pflegeheime flur Volljahrige (HeimmindbauvVO vom@¥.1978, BGBI. 1978,
Seite 189 ff.) orientieren (Einzelzimmer 12 gm ppelzimmer 18 gm, 3-
Bett-Zimmer 24 gm).

Die Arbeitsraume der Betreuerlnnen sollten sictéimlicher Ndhe zu den
Zimmern der zu betreuenden Bewohnerlnnen befinden.

Bei Einrichtungen fur Frauen und Kinder sind zuké&tzentsprechende Raume
fur die Kinderbetreuung und die Kinderpflege voedusn.

Ubergangs- und Schlussvorschriften

Bei Einrichtungen, die vor Inkrafttreten dieser IRimien fertig gestellt sind,
sind die gegebenen baulichen, rdumlichen und pellsonUmstande in
angemessener Weise zu berlcksichtigen, wenn zaff8ob eines den
Richtlinien entsprechenden Hilfeangebotes Umstmigtungen notwendig
sind.

Inkrafttreten
Diese Richtlinien treten mit Wirkung vom 09.12.198XKraft.

Geandert 01.03.2006 (Anpassung an die Rechtslage)



